Lillesand 1.6.24

Redegjorelse for apenhetsloven Bendiks transport og sementstgperi AS

Redgjorelsen gjelder perioden 1. januar til 31. desember 2023

Apenhetsloven er en norsk lov som skal fremme virksomheters respekt for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og
levering av tjenester. Loven skal ogsé bidra til & sikre allmennheten tilgang til informasjon om
hvordan virksomhetene handterer negative konsekvenser pa disse omradene. Loven palegger
virksomheter av en viss sterrelse, herunder Bendiks transport, & foreta aktsomhetsvurderinger
for & kartlegge og handtere eventuelle negative konsekvenser for arbeidsvilkar og
menneskerettigheter. Vare aktsomhetsvurderinger er basert pa standardene satt av FNs
retningslinjer for ansvarlig nzeringsliv og menneskerettigheter, samt OECD "s veileder for
aktsomhetsvurderinger innen ansvarlig nzeringsliv.
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Dette sier Apenhetsloven, paragraf 5:
§ 5 Plikt til 8 redegjere for aktsomhetsvurderinger

Virksomhetene skal offentliggjore en redegjerelse for aktsomhetsvurderingene etter § 4.
Redegjgrelsen skal minstinneholde

o a)en generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og
rutiner for 8 handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

o b)opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative
konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom sine aktsomhetsvurderinger
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o c)opplysninger om tittak som virksomheten har iverksatt eller planlegger & iverksette for
& stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene.

Om bedriften

Bendiks transport og sementst@peri AS er et heleid datterselskap av Bendiks Holding AS, som
ogsa eier 100% av Bendiks Eiendom AS, og 33,33% av eiendomsselskapet EDB Invest AS.

Virksomhetens ledelse er organisert under daglig leder, administrasjonssjef, HR og HMS-leder,
samt kjereledere. | tillegg har virksomheten tillitsvalgtapparat og verneombud som bistér
oppfelgingen av aktsomhetsvurderingene.

Bendiks transport og sementstaperi AS tilbyr et bredt spekter av transporttjenester. Vart
hovedkontor ligger pa Storemyrsletta 1 i Lillesand, hvor vi har kontorer, pause- og mgterom,
samt verksted og lager. Transporttjenestene vi tilbyr er container-, bulk, parti-, stykkgods- og
krantransport. Transporten foregar ca 50% lokalt i Agder, mens ca 50% er langtransport metlom
@stlandet og Serlandet. Vi er en sjelden gang utenfor Norges grenser, da som hovedregeli
Norden. Vi har 40 biler og 48 ansatte, hvor av 5 ansatte i administrasjon.

Alle vére ansatte gjennomgar grundige internkontrollkurs som tar sikte pé & imastekomme
kravene i arbeidsmiljgloven, vegtrafikkloven og forskrifter om kjgretgykrav.

Var ansvarlighet er videre forankret i stillingsbeskrivelser, arbeidskontrakter rutiner og
handlingsplaner.

Hver bil er utstyrt med handbok som beskriver retningslinjer for arbeid, HMS og eventuelle avvik.

Rutinene vil i sum vaere verktay for & avdekke og handtere mulige negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Virksomheten er en NLF Fair-transportbedrift.

Aktsomhetsvurderinger - funn og tiltak

Vi har foretatt en kartlegging av mulige negative konsekvenser var virksomhet kan bidra til.

Direkte knyttet til bedriften er forhold knyttet til kjgre- og hviletid det vi fant som det mest
relevante faremomentet. Dette falges opp ved hyppig kontroll av sjafarkort. Vi har og eksterne
konsulenter som bistar oss tett i oppfelging knyttet til dette.

Videre fant vi risiko ved var bruk av underleverandgrer og fare for bade avvik i forhold til kjgre- og
hviletid, samt regler for minstelann og evt kabotasjekjaring.

Innkjap av materiell, biler og utstyr, har en lang leverandgrkjede med risiko for negative
konsekvenser i forhold til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i leverandarkjeden.
Herunder deler til materiell produsert over hele verden.

Eventuelle negative konsekvenser som oppdages hos vare underleverandgrer eller leverandgrer
av materiell, avviksfares og farer eventuelt til terminering av avtaleforhold.
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Ytterligere informasjon

Ved ytterligere sparsmél vedrerende var oppfelging av grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, kan man kontakte oss pa hakon@bendiks-transport.no

Vi vil som hovedregel besvare en skriftlig foresparsel innen tre uker fra mottak.

Rapporten underskrives av selskapets styre.
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